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AJUNTAMENT DE
VILADECAVALLS

Exp.: X2020000033 RH
ANUNCI APROVACIO DE BASES I CONVOCATORIA PROCES SELECTIU

Per resoluci6 d‘alcaldia num. 2020DECR000195, de data 24 de febrer de 2020,
han estat aprovades les bases i simultaniament la convocatoria del procés selectiu de concurs
oposicio per a la cobertura definitiva d'una plaga de técnic mitja, vacant de la plantilla de funcionaris
de carrera, inclosa a I'Oferta publica d’ocupacié de I'any 2019 a I’Ajuntament de Viladecavalls, per la
via de promocié interna.

Les bases es poden consultar a I'espai d’oferta publica d’ocupacié del web de I’Ajuntament:

http://www.viladecavalls.cat/ajuntament-1/oferta-publica-docupacio

El termini per presentar sol'licituds, per tal de prendre part en el procés de seleccid, sera de 20
dies naturals a comptar des dia seglient a la publicacié d’aquest anunci que es fa public al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), al tauler d’anuncis electronic de I’Ajuntament i al web
municipal.

Els successius anuncis es faran publics al web municipal en I'espai
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=830080001 i també en I'espai abans indicat.

Les bases aprovades d’aquesta convocatoria son les que, a continuacid, es transcriuen literalment:

BASES ESRECfFIQUES DEL PROCES SELECTIU_DE PROIV!OCI(’) INTERNA DE LA
CONVOCATORIA D'UNA PLACA DE FUNCIONARI TECNIC MITJA, GRUP A2, MITJANCANT
CONCURS OPOSICIO

1a. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procés de seleccid mitjancant el sistema de
concurs oposicid i torn de promocid interna, per a ocupar de forma definitiva una placa de funcionari
de carrera, de I'escala d'administracié general, subescala tecnica, técnic/es mitjans, grup A2, vacant
a la plantilla de personal de I’Ajuntament de Viladecavalls (Exp. X2020000033).

La placa esmentada es vinculara per a la provisié definitiva del lloc de treball de Tecnic/a de gestidé
de tresoreria (Codi: A232), amb un complement de destinacid de nivell 20, amb les retribucions
vigents corresponents d'acord amb la Relacié de Llocs de treball aprovada i la normativa d'aplicacio
en cada moment.
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2a. FUNCIONS BASIQUES

-Donar suport tecnic a la tresoreria, realitzant estudis i informes d'acord amb la normativa vigent.

- Cercar la informacid i legislacié necessaria, aixi com mantenir al dia la seva actualitzacio, per a la
realitzacio dels estudis i informes tecnics del servei.

- Responsabilitzar-se dels expedients que li siguin assignats.

- Controlar terminis de procediments i tramits procedimentals de tots els expedients adscrits al
servei.

- Preparar i publicar edictes i anuncis en butlletins oficials i en d‘altres publicacions, aixi com preparar
certificacions administratives.

- Preparar reglaments, ordenances i altres actes normatius que li siguin encomanats per dur a terme
els tramits i actuacions escaients.

- Elaborar diversos formularis i/o documents estandarditzats en matéria de la seva competéncia per
facilitar la tramitacié dels expedients.

- Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes, administracions, empreses, etc. Aixi com
amb altres departaments de la Corporacio per tal de realitzar adequadament les tasques assignades.
- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la hormativa vigent en
matéria de prevencid de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole técnica i organitzativa
establertes per la Corporacio i acomplir la normativa vigent en matéria de proteccién de dades de
caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes,
que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacié laboral/funcionarial amb la Corporacio.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

3a. CONDICIONS DELS ASPIRANTS.

Per a poder participar en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de reunir, amb anterioritat
a l'acabament del termini de presentacid d'instancies, els segiients requisits:

a) Ser personal funcionari de carrera de I’Ajuntament de Viladecavalls o personal laboral fix.

b) Tenir un minim de dos anys d‘antiguitat amb nomenament de funcionari de carrera o
contracte laboral fix a ’Ajuntament de Viladecavalls, ocupant una plaga del subgrup C1.

c) Acreditar que s'esta en possessid a la data del termini de finalitzacid de presentacié de

sol'licituds d'una titulaci6 academica de Grau universitari o Diplomatura o equivalent o
superior.
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d) Estar en possessid del nivell de suficiencia de catala (nivell C1). A efectes d’exempcid per
realitzar la prova de catala cal aportar la documentacié que deixi constancia d'alguna de les
situacions exposades en el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
de catala i I'aranes en els processos selectius de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya. Les persones aspirants que no tinguin el certificat del
nivell C1, seran convocades per tal de realitzar una prova especifica de catala adequada a
aquest nivell.

4a. PUBLICITAT DE LES BASES I DE LA CONVOCATORIA

L'anunci de la convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), juntament
amb les bases integres, amb indicacié de que el text integre de les bases reguladores romandra publicat
al taulell d'anuncis electronic de la Corporacid i al web municipal. Aixi mateix, la convocatoria es publicara
al DOGC.

El termini d’admissié de sol-licitud per participar en aquest procés selectiu sera de 20 dies naturals a
comptar a partir de I'endema de la publicacio de la convocatoria al DOGC.

Els successius actes i anuncis, en relacid al procés selectiu objecte d'aquestes bases, es publicaran al
tauler d'anuncis de I'Ajuntament de Viladecavalls, (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=830080001), i
al web municipal (https://www.viladecavalls.cat/seu-electronica/oferta-publica-docupacio/convocatories-
obertes.).

5a. PRESENTACIO DE SOL'LICITUDS I ADMISSIO DE CANDIDATS/ES

5.1 Les persones aspirants que desitgin prendre part en el procediment, han de sol-licitar-ho per
mitjans electronics i mitjangant instancia normalitzada al web municipal www.viladecavalls.cat
(https://tramits.viladecavalls.cat/OAC/CdS.html?tramit=25).

5.2. Per a ser admes a les proves selectives els/les aspirants declaren a la sol'licitud que sén certes
les dades gue indiguen a la sollicitud i que compleixen totes les condicions i requisits a les bases, a
la data d'expiracid del termini assenyalat per a la presentacié d'instancies, sota la seva
responsabilitat i amb independéncia de la posterior acreditacid en finalitzar el procés selectiu. La
manca de dita declaracio sera causa d’exclusio de la persona aspirant.

D’acord amb el que s'estableix a l'ordenanca de Transparéncia i Administracié Electronica de
I'Ajuntament de Viladecavalls (publicada al BOPB de 9 de gener de 2017) els participants estan
obligats a relacionar-se electronicament durant tot el procés.
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5.3. El termini per a la presentacio de sollicituds sera de vint dies naturals comptats a partir
de I'endema de la publicacié de la convocatoria al DOGC.

La presentacié de la sol'licitud fora del termini establert comporta I'exclusié automatica de les
persones aspirants, aixi com també la presentacié abans de I'obertura del termini no sera tinguda en
compte per extemporania.

La sol'licitud anira acompanyada de la segiient documentacié en format PDF, que
I'aspirant pel fet de participar i aportar, declara que és copia fidel de l'original que obra en el seu
poder:

- Copia del titol exigit per prendre part de la convocatoria o resqguard acreditatiu d’haver
abonat els drets per a la seva expedicio.

- Copia del DNI o passaport.

- Copia del certificat de la Direcci6 General de Politica Linglistica, o equivalent,
corresponent al nivell C1, de coneixement de catala.

- Declaraci6 signada de la relacié de mérits mitjancant I'annex II d’aquestes bases. Caldra
igualment presentar la documentacié acreditativa dels merits declarats per a poder ser
valorats a la fase de concurs.

5.4 Els/les aspirants amb discapacitat han de fer constar aquesta condicié en la sol-licitud aixi com
també les adaptacions o adequacié en temps i materials que requereixen per a la realitzacio de les
proves d'acord amb la certificacié acreditativa expedida per I'equip de valoracié i orientacié (EVO) de
la Generalitat de Catalunya i que caldra que presentin juntament amb la sol'licitud. L'esmentada
certificacid a més d’acreditar la condicié de discapacitat haura d’acreditar la capacitat/compatibilitat
amb el desenvolupament de les funcions basiques propies de la plaga i lloc objecte de la
convocatoria.

5.5. Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, i en el termini maxim d'un mes, es dictara
una resolucié en la qual es declarara aprovada la llista de persones admeses i excloses, i
s'assenyalara el dia, hora i lloc de l'inici de les proves, la relacié nominal dels membres del tribunal i
s'indicara quines persones aspirants hauran de realitzar les proves de llengua catalana i/o castellana,
si s'escau.

Aquesta resolucio, aixi com totes les posteriors actuacions, es faran publiques en el tauler d’anuncis

de I'ajuntament i a la pagina web, i es donara un termini de tres dies naturals, comptadors a partir
de I'endema de la publicacid, per a subsanacions i possibles reclamacions.
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La llista esmentada i els successius i restants anuncis s'exposaran en el tauler d'anuncis de la
Corporacio, podent-se consultar en la seglent adreca d'Internet
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=830080001

Aquesta llista es confeccionara d’acord amb les exigéncies de la normativa en matéria de proteccid
de dades.

Les al*legacions presentades contra I'anterior resolucié es resoldran en el termini maxim dels 30 dies
naturals seglients a comptar des de la presentacidé de les mateixes. Transcorregut aquest termini
sense que s’hagi dictat resolucio, les al*legacions s’entendran desestimades.

En cas que no es presentés cap al‘legacié, esdevindra definitiva la llista provisional d’admesos i
exclosos, sense necessitat de fer altra publicacio.

6a. MODALITAT D’ACCES I SISTEMA DE SELECCIO

6.1 El procés selectiu s'iniciara amb la convocatoria corresponent, i es regira per la modalitat de
concurs-oposicio, en torn de promocid interna, i constara de les segiients fases:

12 Fase: Oposicid. Consta de dos exercicis.

a) Primer exercici: prova teoric practica.

b) Segon exercici: prova de nivell de catala.
22 fase: Concurs. Valoracioé de merits.
32 fase: Entrevista personal.

Els exercicis de la primera fase sdn de caracter consecutiu i eliminatories cadascun d’ells.

6.2 Només hi haura una convocatoria per a cada prova, i s'excloura automaticament del procés
selectiu la persona que no hi comparegui, excepte per causa de forca major degudament acreditada,
que en qualsevol cas haura de ser valorada i resolta per la comissié de valoracio.

6.3 Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes pels/les aspirants que hagin
superat cadascuna de les proves, juntament amb la data, I'hora i el lloc de celebracié de la prova
seglient, s'exposara al tauler d'anuncis corporatiu (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=830080001) i
al web de I'ajuntament(https://www.viladecavalls.cat/seu-electronica/oferta-publica-
docupacio/convocatories-obertes.).
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6.4 L'ordre d'actuacid dels/les aspirants en els exercicis d'actuacidé individual s’iniciara d’acord amb
I'ordre del niUmero de registre d’entrada de la sol'licitud de participacié. Caldra que I'aspirant porti el
document nacional d'identitat original a cadascuna de les proves.

Per tal de garantir la bona marxa del procés, el Tribunal de seleccié pot acordar I'alteracié de I'ordre
de realitzacié de les proves.

6.5. 12 fase: Oposicio.

a) Primer exercici: prova teoric practic. (Obligatoria i eliminatoria).
Consistira en la resolucid per escrit o de forma oral d’'una o diverses proves teoric practiques
relacionades amb les funcions del lloc de treball descrites en aquestes bases i amb el temari de
I'Annex I de les mateixes.

La durada de la prova sera determinada pel Tribunal qualificador.

La puntuacid maxima sera de 20 punts. Les persones aspirants que no assoleixin una puntuacid
minima de 10 punts quedaran exclosos del procés selectiu.

Es valoraran positivament, entre d‘altres aspectes a considerar pels membres del Tribunal, la
correccid en les respostes, la profunditat en el coneixement de la matéria, la claredat d'idees
exposades i la capacitat d’analisi dels aspirants.

b) Segon exercici: prova de coneixements de catala (obligatoria i eliminatoria).
Consisteix en un exercici de coneixements de catala, del nivell exigit a la base 3a (nivell C1). La
qualificacié d'aquest exercici és d'apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que siguin considerades
no aptes restaran excloses del procés.

Per a realitzar aquesta prova de nivell es sol'licitara al Consorci per a la Normalitzacié Linguistica,
d’acord amb el que estableix 'article 4.2 del Decret 161/2002, d'11 de juny, la designacié d'un técnic

adSSESSor.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova totes les persones aspirants que acreditin estar en
possessio del certificat de coneixements de llengua catalana del nivell que s'assenyala en la base 3a.
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Aquesta acreditacio es fara mitjancant la presentacid del certificat del nivell requerit a la convocatoria
o superior de la Secretaria de Politica Linguistica, o d'un dels altres titols, diplomes i certificats
equivalents establerts a I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la que es refonen i
actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Lingiistica.

Per tot alld no previst en aquestes bases, quant a I'acreditacié del nivell de catala requerit, s'estara al
que preveu el Decret 161/2002 d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranes
en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

6.6. 22 fase: Concurs. Valoracié de merits (no eliminatoria).

La presentacio de merits caldra fer-la omplint I’Annex II “Declaracio responsable meérits
al-legats — fase de concurs” d’aquestes bases i s’adjuntara a la sol"licitud de participacio
juntament amb els documents acreditatius dels mateixos (format PDF). Els mérits alelegats
perd0 no acreditats documentalment no es tindran en compte a I'hora de fer la corresponent
valoracio.

La puntuacié de la fase de concurs de meérits sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en
la valoracio de I'experiéncia professional, la formacio i altres meérits a considerar pel tribunal.

Els mérits al-legats es valoraran d'acord amb el segiient barem:

6.6.1 Experiéncia professional (fins a un maxim de 8 punts). El resultat sera la suma dels
punts obtinguts en els seglients subapartats, tenint en compte els limits establerts a cada
subapartat:

6.6.1.1 Serveis efectius prestats en el desenvolupament de funcions analogues a les descrites a la
base 2a, a I'Ajuntament de Viladecavalls, a rad de: 1 punts per any complet treballat. El temps
inferior a I'any es computara de forma proporcional (Maxim 6 punts).

6.6.1.1 Serveis efectius prestats a I|'administracié publica en I'escala d‘administratiu (C1)
desenvolupament de funcions administratives rad de: 1 punts per any complet treballat. EI temps
inferior a I'any es computara de forma proporcional (Maxim 2 punts).

Forma d’acreditar |'experiéncia professional:
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L'experiencia professional I'administracid publica, empreses o entitats del sector public s'ha
d’acreditar mitjancant certificacié de I'0rgan competent amb indicacio expressa de I'escala i subescala
o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps treballat.

L'antiguitat i els serveis prestats a I'Ajuntament de Viladecavalls sera suficient amb esmentar-los i no
caldra que s'acrediti documentalment, s'admetran i valoraran en base a les dades que obrin en els
expedients personals de les persones aspirants.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual no es valoren.
6.6.2 Formacio (fins a un maxim de 1 punts). El resultat sera la suma dels punts obtinguts en
els seguents subapartats, sempre i quan estigui relacionada amb el contingut funcional de la

placa/lloc que es convoca, i els limits establerts a cada subapartat:

6.6.2.1 Cursos de formacié o de perfeccionament, seminaris o jornades impartits en centres
oficials que tinguin relacio directa amb les funcions a desenvolupar fins a un maxim de 1 punts:

a) Per cursos de durada inferior a 10 hores: 0,10 punts per curs.
b) Per cursos de durada de 10 a 19 hores: 0,20 punts per curs.

c) Per cursos de durada de 20 a 29 hores: 0,30 punts per curs.

d) Per cursos de durada superiora a 30 hores: 0,40 punts per curs.

Els cursos de formacid s'acreditaran mitjancant certificacio, on s’especifiqui I'entitat organitzadora, la
denominacioé del curs i durada en hores.

6.6.4 Certificat ACTIC o equivalent* de nivell basic, mitja o superior, a rad de 0,50, 0,75 i 1 punt
respectivament.

*QOrdre ENS/290/2013, d'equivaléncia dels certificats COMPETIC // Ordre EMO/129/2015,
d'equivalencies entre la UOC i I'ACTIC.

6.7. Fase 3: entrevista personal
Si el tribunal ho considera adient, per assegurar la objectivitat, la racionalitat del procés selectiu i els
requeriments del lloc, podra completar-se amb una entrevista personal. Els aspirants convocats, si

s'escau, a l'entrevista hauran de presentar-se al lloc i hora convocats. L'entrevista no tindra caracter
eliminatori.
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L'entrevista consistira en un dialeg amb els membres del tribunal, que es fonamentara en els
aspectes del curriculum de I'aspirant i sobre les qualitats i idoneitat dels/les aspirants en relacié a la
placa convocada, per avaluar l'adequacié al perfil en relacié a les tasques a desenvolupar, la
motivacio, disponibilitat i actitud. Aixi mateix es podra contrastar aspectes dels merits declarats i la
documentacio acreditativa dels mateixos.

La puntuacié maxima de I'entrevista sera de 2 punts.
7. ORGAN DE SELECCIO
7.1 El Tribunal del procés selectiu tindra la constitucié segiient:

e Un terg és integrat per funcionaris de carrera o personal laboral fix de la Corporacié.

e Un terc és integrat per personal técnic, que pot ser o no de la propia corporacio.

e Un terc és integrat per persones assignades a proposta de I'Escola d’Administracid Publica de
Catalunya.

En cas que el/la secretari/aria no formi part dels membres del tribunal, actuara amb veu perd sense
vot.

7.2 La designacié nominal dels membres, per part de l'alcaldia, que incloura la dels seus respectius
suplents, es publicara juntament amb la llista provisional de persones admeses i excloses.

En la composicid del tribunal de seleccid es vetllara que es compleixi el principi d’especialitat, de
manera que la meitat més un dels membres tingui una titulacié adequada als diversos coneixements
que s’exigeixen en les proves i per que tots aquests tinguin un nivell académic igual o superior al que
s’exigeix a la convocatoria. També es vetllara pel compliment dels principis dimparcialitat i
professionalitat, i es tendira a la paritat entre dona i home.

7.3 D'acord amb l'article 60 de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, I'organ de seleccid sera
col'legiat, sense que pugui comptar entre els seus membres personal d'elecci6 o de designacid
politica, ni personal interi o eventual.

7.4 El tribunal de seleccid actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del
procediment i I'objectivitat de la decisid selectiva. Resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en
aplicacio de les presents bases i prendra els acords necessaris pel manteniment del bon ordre en el
desenvolupament del procés. El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més
de la meitat dels seus membres, titulars o suplents, i sera necessaria la preséncia de el/la President/a
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i de el/la Secretari/aria. Les decisions seran adoptades per majoria de vots i en cas d’empat resoldra
el vot de el/la President/a que sera de qualitat.

7.5 Els membres del tribunal poden disposar la incorporacid a les seves tasques d‘assessors/es
especialistes, amb veu pero sense vot.

7.6 Al membres d’aquest tribunal els hi sera d’aplicacié el que disposen els articles 23 i 24 de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del sector public en relacié a I'abstencid i/o recusacio.

8a. INCIDENCIES I RECLAMACIONS

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per a garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

9a. RELACIO D’APROVATS, PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO I NOMENAMENT

9.1 La qualificacié total de cada aspirant sera la suma de les qualificacions obtingudes en totes les
fases del procediment. Un cop finalitzada la qualificacié dels/les aspirants, es publicara al tauler
d’edictes electronic i a la pagina web de I'Ajuntament la llista d’aprovats/des per ordre de puntuacio i
el tribunal elevara a l'alcaldia proposta de nomenament a la persona aspirant amb major puntuacio
total. El nombre d’aprovats no podra sobrepassar el nombre de places vacants convocades.

9.2 La resolucié de nomenament sera adoptada a favor de l'aspirant proposat pel Tribunal. Una
vegada publicat el nomenament de funcionari/aria, aquest/a haura de prendre possessid o
incorporar-se en el termini que determini la corporacié. La no pressa de possessid, exceptuant dels
casos de forca major, que seran degudament comprovats i considerats, comportara la perdua de tots
els drets.

10a. RECURSOS

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d'aquest procés selectiu i les llistes
definitives d'admesos i exclosos s’ha d’interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contencidés Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia habil

seglient al de la notificacid o publicacié en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant I'oOrgan que les hagi
aprovat, en el termini d'un mes a comptar del dia habil segiient al de la publicacié o notificacio.
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Contra els actes de tramit del tribunal qualificador que decideixen directament o indirectament el
fons de l'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que
produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades
poden interposar un recurs d'algada davant l'alcaldessa de |’Ajuntament de Viladecavalls, en el
termini d'un mes a comptar des del dia habil seglient al de la publicacid, exposicié en el tauler
d’anuncis o notificacié individual.

Contra els actes de tramit del tribunal no inclosos en el punt anterior, al llarg del procés selectiu, els
aspirants poden formular totes les al'legacions que estimin pertinents perqué es prenguin en
consideracio en el moment de fer publica la puntuacié final del procés selectiu.

11a. ALTRES

En el suposit de consultes fetes a través d’Internet, i per garantir el respecte i la confidencialitat de
les dades dels aspirants en el marc del dret fonamental a l'autodeterminacio informativa, que son
resultat de I'entrada en vigor de la Llei organica 3/2018 de 5 de desembre, de proteccid de dades
personals i garantia dels drets digitals, la referéncia per a cada aspirant, a I'efecte d‘informar-se de
les qualificacions i valoracions obtingudes sera el nimero corresponent al registre d’entrada de la
sol*licitud presentada en el registre corporatiu juntament amb el NIF de l'aspirant degudament
anonimitzat.
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ANNEX I: TEMARI

Tema 1. La Constitucié espanyola de 1978: estructura i principis generals. Drets i garanties
constitucionals.

Tema 2. L'organitzacid territorial de I'Estat: L’Administracio local.
Tema 3. L'Estatut d’Autonomia de Catalunya: estructura, contingut essencial i principis fonamentals.

Tema 4. El municipi. Organitzacid municipal. Organs necessaris. Organs complementaris.
Competéncies. Funcionament dels organs col*legiats.

Tema 5. Reglament Organic Municipal.
Tema 6. Fons del Dret Comunitari. Els tractats. Els reglaments. Les directives.

Tema 7. La contractacié administrativa: concepte i tipologia. Elements. Principis basics de la Llei de
contractes de les Administracions Publiques.

Tema 8. La potestat sancionadora. Principis generals: legalitat, tipicitat, irretroactivitat.
Tema 9. La responsabilitat patrimonial de les administracions publiques.

Tema 10. Regim juridic del personal al servei de les Administracions Publiques. L'Estatut Basic de
I'Empleat Public. Classes de personal al servei de les entitats locals.

Tema 11. Drets i deures dels empleats publics. Codi de conducte. Régim disciplinari.
Tema 12. L'’Administracio publica: concepte i principis. Concepte de dret administratiu.

Tema 13. El ciutada com a titular de drets davant I’Administracio. Els drets publics subjectius. Els
interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d’obrar.

Tema 14. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. Motivacid de I'acte.

Tema 15. L'acte administratiu: eficacia i validesa dels actes. Actes nuls i anul‘lables. Execucié dels
actes.

Tema 16. El procediment administratiu: regulacidé, concepte, principis i estructura. Iniciacio,
ordenacio, instruccio i finalitzacio.

Tema 17. El ciutada com a titular de drets davant I’Administracié. Els drets pulblics subjectius. Els
interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d’obrar.

Tema 18. Les administracions publiques i la societat de la informacio. L'administracié electronica:
pilars i principis.

Tema 19. El model d’administracié electronica de Catalunya.
Tema 20. La contractacié administrativa: concepte i fonts. Incidencia del dret comunitari europeu.
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Tema 21 Llei de contractes de les administracions publiques. Ambit d‘aplicacié subjectiva.
Classificacio dels contractes.

Tema 22. La transparéncia en els poders publics. La transparéncia i I'accés a la informacié publica.
Tema 23. La proteccié de dades de caracter personal.

Tema 23. Ordenances fiscals de les entitats locals. Classes. Procediments d'elaboracié i aprovacio.
Tema 24. Els béns de les entitats locals.

Tema 25. La planificacid de la gestid publica. El pressupost com a instrument de planificacio,
d'administracid i de gestidé i com a mecanisme general de coordinacié. Finalitats del pressupost.

Tema 26. Les hisendes locals. Classificacio dels ingressos. Els pressupostos locals.

Tema 27. Modificacions pressupostaries: credits extraordinaris i suplements de credits.
Transferencies. Altres modificacions pressupostaries.

Tema 28. El pressupost general de les Entitats Locals: concepte i contingut. L'elaboracid i aprovacié
del Pressupost.

Tema 29. Les bases d'execucio del pressupost.
Tema 30. L'elaboracié i aprovacié del Pressupost General. La prorroga pressupostaria: ajustos

Tema 31. L'estructura pressupostaria de les entitats locals. El pressupost per programes. Els credits
del pressupost de despeses: delimitacio, situacio i nivells de vinculacié juridica. Operacions de gestié
dels credits.

Tema 32. L'execucié pressupostaria d'ingressos: operacions a registrar. Legislacio aplicable
Tema 33. La liquidacio del pressupost. Tramitacid. Els romanents de credit.
Tema 34. El resultat pressupostari: concepte, calcul i ajustos.

Tema 35. El romanent de tresoreria: concepte i calcul. Analisi del romanent de tresoreria per a
despeses amb financament afectada i del romanent de tresoreria per a despeses generals

Tema 36. La planificacié financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicié de fons.

Tema 37. El Pla General de Comptabilitat Publica adaptat a I'administracio local. Principis generals.
Tema 38. Comptabilitzacié de les operacions d'execucio del pressupost d'ingressos.

Tema 39. La Instruccié de Comptabilitat per a I'Administracio local: estructura i contingut.

Tema 40. Els documents comptables. Estructura i continguts.

Tema 41. La documentacid comptable a presentar al Ple. , als organs de gestid i a altres
administracions publiques.
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Tema 42. Regularitzacio i tancament del pressupost d'ingressos.
Tema 43. Comptabilitzacié de les operacions de pressupostos tancats.
Tema 44. Comptabilitzacions de les operacions d'exercicis posteriors.

Tema 45. Tractament comptable i pressupostari de les devolucions d'ingressos indeguts i dels
reintegraments de pagament.

Tema 46. Comptabilitzacié de les operacions no pressupostaries (I): deutors i creditors.

Tema 47. Comptabilitzacid de les operacions no pressupostaries (II): administracid de recursos
d'altres ens publics.

Tema 48. El control intern de I'activitat econdmica financera de les entitats locals. Modalitats.

Tema 49. Els tributs locals: principis.

Tema 50. La potestat reglamentaria de les Entitats Locals en matéria tributaria.

Tema 51. Els impostos locals. Classes i naturalesa.

Tema 52. Taxes i preus publics. Principals diferéncies.

Tema 53. Les contribucions especials: avancament i ajornament de quotes i col*laboracio ciutadana.
Tema 54. La gestid tributaria. El procediment de gestio tributaria.

Tema 55. La liquidacid de tributs.

Tema 56. L'extincid de I'obligacid tributaria. EI pagament: requisits i mitjans de pagament.

Tema 57. El procediment de recaptacié en periode voluntari i en vies de constrenyiment. Ajornament
i fraccionament.

Tema 58. Les bestretes de Caixa fixa.
Tema 59. Les despeses de caracter plurianual.

Tema 60. Les despeses amb financament afectat: especial referéncia a les desviacions de
financament.
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ANNEX II. DECLARACIO RESPONSABLE MERITS AL.LEGATS — FASE DE CONCURS

PROCES SELECTIU

CONCURS OPOSICIO PER A PROVEIR 1 PLACA TECNIC
MITJA

NOM I COGNOMS

NUM. DOCUMENT IDENTIFICATIU ASPIRANT

Base 6.6.1 EXPERIENCIA PROFESSIONAL:

6.6.1.1 Funcions analogues a I’Ajuntament de Viladecavalls

Data inici Data finalitzacio

Nom fitxer pdf

6.6.1.2 Experiéncia com administratiu/a grup C1 a I’Administracio Publica

Administracio Publica | Data d'inici

Data finalitzacio

Nom fitxer pdf

Base 6.6.2 FORMACIO

6.6.2.1 Cursos

Centre docent Denominacio Curs

Hores
curs

Any curs

Nom fitxer pdf
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6.6.4 CERTIFICACIO ACTIC o equivalents

Nivell certificat Nom fitxer pdf

Data i lloc:
Signatura de la persona interessada”

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar alternativament o
recurs de reposicié potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema a la publicaci6 del
present anunci, davant ['Alcaldia d'aquest Ajuntament de Viladecavalls, de conformitat amb els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions publica, o recurs contencids-administratiu, davant el Jutjat del Contencids-
Administratiu de Barcelona o, a la seva elecci, el que correspongui al seu domicili, si aquest radica
al, en el termini de dos mesos a comptar des de I'endema a la publicacié del present anuncio, de
conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicci6 Contencios-
Administrativa. Si s'optés per interposar el recurs de reposicid potestatiu, no podra interposar recurs
contenciés-administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi produit la seva
desestimacid per silenci. Tot aixd sense perjudici de qué pugui exercitar qualsevol altre recurs que
estimi pertinent.

L'alcaldessa,
Francesca Berenguer Priego

Viladecavalls, a 26 de febrer de 2020.

Conforme al previst en l'article 14.1 regla segona de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, quan el recurs tingui per objecte actes de les Administracions
publiques en matéria de personal, sera competent, a eleccié del demandant, el jutjat o el tribunal en la circumscripcié del qual tingui aquell el seu
domicili o es trobi la seu de I'0rgan autor de I'acte originari impugnat.

Quan el recurs tingui per objecte actes de les entitats de I'Administracié Local, I'eleccié a qué es refereix aquesta regla segona s'entendra limitada a la
circumscripcié del Tribunal Superior de Justicia en qué tingui la seva seu I'drgan que hagués dictat I'acte originari impugnat.
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